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ROZDZIAL I: POSTANOWIENIA OGOLNE
81

. Szkota Podstawowa nr 175, z siedzibg w todzi przy ul. Pomorskiej 27, jest oSmioletnig
szkota publiczna.

[Y

§2
1. Szkota nosi imie Henryka Ryla.

2. Na pieczeciach Szkoty uzywana jest nazwa Szkoty w petnym brzmieniu.
3. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3
1. Szkota jest jednostka budzetowa. Organem prowadzgcym Szkote jest Miasto todz.

2. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
3. Nadzdr pedagogiczny nad Szkotg sprawuje todzki Kurator Oswiaty.

§4
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL I1: CELE | ZADANIA SZKOtY
§5

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie - Prawo oswiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) tworzy optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej;

2) dba o zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoiju;

3) dba o jakos¢ pracy szkoty.

2. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie - Prawo
oswiatowe i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przyjmuje uczniéw zamieszkatych w swoim obwodzie oraz w uzasadnionych
przypadkach uczniéw z innych obwoddw zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje ustalone podstawy programowe;

5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng w miare swoich
mozliwosci.

3. Szkota organizuje wczesne wspomaganie dzieci, majgce na celu pobudzenie rozwoju
dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do czasu podjecia nauki w szkole zgodnie
z odrebnymi przepisami.

4. Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych Szkoty jest wszechstronny rozwdj ucznia.
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5. Szczegotowymi celami Szkoty s3:

1)
2)

3)
4)

5)

wyposazenie ucznia w wiedze i umiejetnosci niezbedne do nauki na wyzszych
szczeblach edukacji;

ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych;
dbatos¢ o integralny rozwdj poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia;

ksztattowanie systemu wartosci opartego o: dobro, prawde, sprawiedliwosé,
uczciwosé, poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny, szacunek do pracy,
tolerancje oraz wrazliwos¢ na innych;

state podnoszenie jakosci pracy, motywowanie pracownikéw do ustawicznego
rozwoju zawodowego i osobowego.

§6

1. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie
nauczania, ksztatcenia umiejetnosci, wychowania i opieki. Zadania te tworza wzajemnie
uzupetniajgce sie i rbwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela. W realizacji tych
zadan wspotuczestniczg takze inni pracownicy Szkoty oraz rodzice ucznidow.

2. Do zadan Szkoty nalezy:

1)

tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkdéw pracy kazdemu uczniowi i
pracownikowi;

uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych uczniéw, zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnego toku i
programoOw nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcéw zachowania i postepowania;
stosowanie efektywnych metod pracy, dostosowanych do wieku i naturalnej
aktywnosci uczniow;

umozliwienie uczniom poznawania $wiata w jego jednosci i ztozonosci, wspomaganie
samodzielnosci uczenia sie, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do
dalszej edukacji;

state podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty poprzez:

a) uczestnictwo nauczycielii innych pracownikéw Szkoty w réznych formach
doskonalenia zawodowego,

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczes$nianie bazy
szkolnej,

c) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ uczniow w badaniach zewnetrznych i
wewnetrznych, udziat w konkursach przedmiotowych,
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d) monitorowanie i analizowanie poziomu i efektywnosci pracy Szkoty w
poszczegdlnych obszarach jej funkcjonowania,

e) wspotprace z rodzicami ucznidw, badanie ich opinii i oczekiwan;

9) wspieranie rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow.

§7

. Uczniowie niebedgcy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i
opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

. Uczniowie nalezgcy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajgcych
podtrzymywane i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej, na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

. Uczniom niebedacym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezagcym do mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym, Szkota
zapewnia integracje ze srodowiskiem szkolnym, oraz wsparcie w pokonywaniu trudnosci
adaptacyjnych.

. Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje oddziaty przygotowawcze dla oséb
przybywajacych zza granicy niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach za granica.

. Oddziaty przygotowawcze organizuje sie w klasach fagczonych odpowiednio dla klas: 1-3,
4-6, 7-8.

. Cykl ksztatcenia w klasach przygotowawczych trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w roku szkolnym, w ktdrym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego. Okres ten w zaleznosci od postepdw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zostac skrécony lub przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny.

. Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone w oparciu o realizowane
w szkole programy nauczania z zakresu ksztatcenia ogdélnego.

§7a

1. W szczegdlnych sytuacjach (np. zagrozenie epidemiczne), w razie wystgpienia
sytuacji ograniczenia funkcjonowania jednostki, nauka w Szkole jest realizowana na
odlegtosé.
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2. Szczegdtowe zasady organizowania zajec z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ okresla regulamin.

§8
. Szkofa organizuje zajecia religii, etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z
odrebnymi przepisami.

. O udziale ucznia w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje rodzic w formie
pisemnego oswiadczenia.

. Oswiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 2 jest wazne przez caty okres nauki ucznia w Szkole,
o ile rodzic nie dokona jego zmiany.

. Zajecia z wychowania do zycia w rodzinie sg dla uczniéw obowigzkowe. Rodzic moze
zrezygnowac z udziatu dziecka w tych zajeciach. Oswiadczenie w tej sprawie sktadane jest
przez rodzicéw ucznia w formie pisemnej na poczatku roku szkolnego.

. Uczniowie nieuczeszczajacy na zajecia wymienione w ust. 1 sg objeci zajeciami
opiekuriczymi na terenie Szkoty lub zwalniani przez rodzicéw, o ile jest to pierwsza lub
ostatnia lekcja zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.

§9

. W Szkole organizowana jest i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna okreslona
odrebnymi przepisami prawa.

Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest:

1) wspieranie rozwoju uczniow;

2) stwarzanie warunkow do ich aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w
Srodowisku spotecznym.

Cele wymienione w ust. 2 nauczyciele i specjalisci realizujg poprzez wykonywanie zadan
okreslonych przepisami prawa, a w szczegélnosci:

1) aktywnie uczestniczgc w procesie diagnostycznym uczniow;

2) realizujgc w trakcie pracy z uczniem zalecenia z opinii wydawanych przez poradnie
psychologiczno - pedagogiczne oraz dostosowujgc wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

3) uczestniczgc w ocenie efektywnosci udzielanej uczniom pomocy;
4) dokumentujgc prowadzone dziatania w sposéb okreslony odrebnymi przepisami;

5) wspodtpracujgc z rodzicami ucznidw, innymi nauczycielami i instytucjami w zakresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
. W Szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli i
specjalistow:
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1) w trakcie biezgcej pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych i poza nimi, stosownie
do rozpoznawanych potrzeb;

2) w formach okreslonych odrebnymi przepisami zgodnie z liczbg godzin ustalonych
przez dyrektora i zatwierdzonych przez organ prowadzgacy w arkuszu organizacyjnym.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniéw danego oddziatu koordynuje
wychowawca klasy, a w szczegdlnosci:

1) informuje nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno -
pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem;

2) planuje i koordynuje udzielang pomoc w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i
specjalistow oraz biezgcej pracy z uczniem.

Zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizowane sg przez
nauczycieli uczacych i specjalistéw prowadzgcych zajecia z uczniami, wchodzacych w
sktad nauczycielskiego zespotu klasowego.

Pracg zespotu kieruje wychowawca klasy.

Zespot nauczycieli, o ktdrym mowa w ust. 6 planuje, organizuje i dokumentuje swojg
prace zgodnie z odrebnymi przepisami.

W ramach dziatan na rzecz podnoszenia jakosci udzielanej w Szkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dyrektor okresla sposéb monitorowania i analizowania
udzielanej w Szkole pomocy.

Warunki organizowania ksztatcenia i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, okreslajg
odrebne przepisy, na podstawie ktérych Szkotfa zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) wtiasciwe warunki do nauki, w tym srodki dydaktyczne;

3) integracje uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym poprzez dziatania wychowawcze
prowadzone przez wychowawce oddziatu, uczacych nauczycieli i specjalistow
pracujgcych z uczniem.

Nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem posiadajgcym orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego tworzg zespot nauczycieli i wykonujg zadania okres$lone
odrebnymi przepisami, w tym w szczegdlnosci dokonujg wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia oraz przygotowuja i wdrazajg Indywidualny Program
Edukacyjno - Terapeutyczny;

Prace zespotu koordynuje pedagog szkolny.

§10

1. W Szkole zatrudnieni sg specjalisci: pedagog specjalny, psycholog, doradca zawodowy.
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. W porozumieniu z organem prowadzgacym w Szkole mogg by¢ zatrudnieni inni specjalisci,
zgodnie z biezgcymi potrzebami uczniow.

. Zadania specjalistdow wymienionych w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy i zakresy
czynnosci opracowane przez dyrektora Szkoty.

§11
. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy na podstawie odrebnych przepiséw.

. Szkofa bierze udziat w postepowaniu diagnostycznym i postdiagnostycznym uczniow,
prowadzonym przez publiczne poradnie psychologiczno — pedagogiczne, w szczegdlnosci
poprzez:

1) udziat nauczycieli we wspdlnej ocenie funkcjonowania uczniéw;
2) formutowanie i przekazywanie oceny efektéw dziatan prowadzonych w Szkole;

3) planowanie dalszych dziatan.

§12
. W ramach srodkdw finansowych okreslonych przez organ prowadzacy Szkota organizuje
zajecia dodatkowe dla ucznidow.

. W pierwszej kolejnosci organizowane sg zajecia wynikajgce z potrzeb rozwojowych
ucznidw oraz ich zainteresowan.

. Uczen uczestniczy w zajeciach, o ktédrych mowa w ust.1 i ust. 2, za zgodg rodzicow.

. Na terenie Szkoty mogg by¢ organizowane odptatne zajecia dodatkowe. Zasady udziatu w
tych zajeciach okreslajg odrebne umowy.

§13
. Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Przewodniczgcy organow, o ktérych mowa w ust. 1, delegujg do 15 maja kazdego roku
szkolnego, swoich przedstawicieli w liczbie nie mnie niz po 3 osoby do pracy zespotu
projektujacego zatozenia i program wychowawczo — profilaktyczny na nastepny rok
szkolny.

Cztonkowie zespotu, o ktorym mowa w ust. 2, wybierajg przewodniczgcego sposrod
swojego sktadu i ustalajg harmonogram prac, uwzgledniajacy:

1) wyniki diagnozy potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska szkolnego;
2) wymagany przepisami czas na uchwalenie programu;

Marzec 2023



10.

11.

12.
13.

STATUT
Szkoty Podstawowej nr 175 im. Henryka Ryla w todzi

3) terminy wynikajgce z wyboru Rady Rodzicdw na pierwszym zebraniu rodzicéw, w
danym roku szkolnym.

Cztonkowie zespotu sg obowigzani do przekazywania propozycji zespotu wtasciwym
organom Szkoty oraz do zasiegniecia ich opinii w przedmiotowej sprawie. Opinie maja
forme pisemna.

Program w zakresie wychowawczym obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowane przez nauczycieli.

Program w zakresie profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb srodowiska szkolnego, obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

Program, o ktdrym mowa w ust. 1 — 3, uwzglednia mozliwe do zapewnienia i optymalne
warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczeristwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

Projekt programu wychowawczo - profilaktycznego organy przyjmujg w formie uchwat, a
program wychowawczo — profilaktyczny - uchwatg Rady Rodzicow.

Program wychowawczo — profilaktyczny zawiera w szczegdlnosci: cele, zadania i sposoby
ich realizacji przez wskazane w nim osoby.

Program wychowawczo — profilaktyczny jest podstawg do opracowania programoéw
wychowawczych dla kazdego oddziatu.

Programy, o ktérych mowa w ust. 10, zawierajg w szczegdlnosci:
1) zadania wychowawczo — profilaktyczne na dany rok szkolny;

2) tematyke zaje¢ z wychowawcg;
3) tresci wychowawczo — profilaktyczne realizowane przez nauczycieli poszczegdlnych
zajec edukacyjnych zgodnie z podstawg programowg;

4) wazniejsze wydarzenia w zyciu klasy; 5) potrzeby uczniéow danej klasy.
Programy, o ktérych mowa w ust. 9, sg realizowane po uzgodnieniu z rodzicami uczniéw.

Nauczanie i wychowanie sg nieodfgczne i wszyscy nauczyciele wykorzystujg potencjat
wychowaweczy zaje¢ edukacyjnych poprzez:
1) tworzenie atmosfery sprzyjajgcej uczeniu sie;

2) ksztattujac relacje miedzy uczniami oraz miedzy uczniem i nauczycielem oparte na
wzajemnym szacunku, zaufaniu i tolerancji.

ROZDZIAL Ill: ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE
§14

1. Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
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3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

Do wydawania aktow prawa na podstawie upowaznien ustawowych na terenie Szkoty
uprawnione sg organy:

1) Rada Pedagogiczna;
2) Dyrektor Szkoty.

2. Aktami prawnymi w Szkole sa:

1) uchwaty organdéw kolegialnych;
2) zarzadzenia Dyrektora;
3) akty administracyjne.

3. Kazdy z organédw ma zapewnione warunki do swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w zakresie nadanych mu kompetencji, zapewniony biezgcy przeptyw informacji o
planowanych i podejmowanych dziataniach.

4. Wspodtpraca organdw Szkoty powinna stuzy¢ jej rozwojowi i umozliwia¢ rozwigzywanie
sytuacji spornych.

§15
1. Szkotg kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu zgodnie z odrebnymi
przepisami, powierzono stanowisko dyrektora.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i
pracownikéw niebedacych nauczycielami.

3. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspéfpracuje z innymi organami Szkoty w
zakresie i formie okreslonej odrebnymi przepisami oraz postanowieniami niniejszego
Statutu.

4. Dyrektor Szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;
2) tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i nauki w Szkole oraz
atmosfery sprzyjajgcej rozwojowi ucznidw i nauczycieli;

3) realizacje uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4) wykonywanie zarzgdzen i zalecen wydawanych przez organy nadzorujgce Szkote; 5)
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;
6) wiasciwe gospodarowanie mieniem Szkoty.

5. Kompetencje Dyrektora okreslajg odrebne przepisy, a w szczegdlnosci art. 68 ust. 1 —3
ustawy - Prawo o$wiatowe.
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§16
W roku szkolnym, w ktérym szkofta liczy co najmniej 12 oddziatdw, tworzy sie stanowisko
wicedyrektora.

Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzgcego szkote, moze tworzyé dodatkowe
stanowiska wicedyrektordw lub inne stanowiska kierownicze.

Powierzenia tych stanowisk oraz odwotania z nich dokonuje dyrektor Szkoty, po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej, z zachowaniem
procedur okreslonych odrebnymi przepisami.

. Wicedyrektor Szkoty oraz nauczyciel petnigcy inne funkcje kierownicze przejmuje na
siebie czes¢ zadan dyrektora Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w Szkole;
2) przygotowuje projekty dokumentdéw programowo - organizacyjnych Szkoty, zgodnie z
poleceniami dyrektora;

3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli przydzielonych specjalnosci i pozioméw nauczania;

4) petni biezagcy nadzér nad Szkota wg ustalonego harmonogramu.

Szczegdtowy zakres uprawnien i odpowiedzialnosci wicedyrektora i oséb zajmujgcych

inne stanowiska kierownicze okresla dyrektor.

§17
Kolegialnym organem szkoty jest Rada Pedagogiczna, sktadajaca sie z wszystkich
nauczycieli zatrudnionych w Szkole, niezaleznie od wymiaru zatrudnienia.

Przedmiotem pracy Rady Pedagogicznej sg dziatania wynikajgce z jej uprawnien i
kompetencji okreslonych w ustawie - Prawo o$wiatowe, w szczegdlnosci art. 70, i
wydawanych na jej podstawie aktéw wykonawczych.

Rada Pedagogiczna realizuje swoje kompetencje w formie uchwat:
1) uchwaty podjete w ramach kompetencji stanowigcych sg aktami prawa;

2) uchwaty podjete w ramach kompetencji opiniodawczych, wyrazania zgody,
whnioskowania, ustalenia, postanowienia, porozumienia lub wyboru sg uchwatami
zwyktymi.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z
przepisami prawa i postanowieniami niniejszego Statutu.

Regulamin, o ktérym mowa w ust. 5, okresla w szczegdlnosci:
1) sposobitryb protokotowania zebran Rady Pedagogiczne;j;

2) tryb przyjmowania protokotow;
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3) zadania przewodniczgcego Rady, protokolanta i Komisji Wnioskowej;
4) sposob zawiadamiania o terminie zebrania i przewidywanym porzadku zebrania;

5) tryb wytaniania przedstawiciela Rady Pedagogicznej w celach przewidzianych
odrebnymi przepisami.

§18
. Rade Rodzicéw tworzg rodzice, po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu ucznidw.

. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

. Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicow Szkoty oraz podejmuje dziatania wspierajgce
statutowg dziatalnos¢ Szkoty.

. Przedstawiciele rodzicdw uczestniczg w procedurze wytaniania Dyrektora Szkoty w formie
konkursu zgodnie z odpowiednimi przepisami.

. Szczegotowe kompetencje i zadania Rady Rodzicow okresla art. 84 ustawy — Prawo
oSwiatowe.

. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze na wspieranie dziatalnosci Szkoty z
nastepujgcych zrédet:

1) z dobrowolnych sktadek rodzicow,

2) z darowizn lub wptat 0séb fizycznych, organizacji, instytucji i fundacji,
3) zinnych zrddet.

. Srodki finansowe Rady Rodzicéw gromadzone sa na odrebnym koncie.

. Szczegotowe zasady funkcjonowania Rady Rodzicow okresla jej regulamin.

§19

. Wszyscy uczniowie Szkoty tworzg spotecznos$é uczniowska, ktorej reprezentantem w
stosunku do innych organdw Szkoty jest Samorzad Uczniowski.

. Szczegotowe kompetencje i zadania Samorzgdu Uczniowskiego okresla art. 85 ustawy —
Prawo oswiatowe.

. Samorzad Uczniowski dziata w 2 grupach wiekowych odpowiadajacych | oraz Il etapowi
ksztatcenia.

. Samorzad jest wybierany poprzez gtosowanie powszechne, tajne, rowne i bezposrednie
ucznidow sposrdad kandydatéw typowanych przez poszczegdlne klasy, ktérych wyrdznia

autorytet wsrdd pozostatych ucznidw, zaangazowanie w zycie Szkoty, inicjatywa i
pomystowosc.

Marzec 2023 11



© oo o

STATUT
Szkoty Podstawowej nr 175 im. Henryka Ryla w todzi

Samorzad moze przedstawiac innym organom Szkoty swoje opinie w sprawach
funkcjonowania Szkoty, gtéwnie w sprawach dotyczgcych uczniéw.

Samorzad ma prawo zgtaszania kandydatéw na opiekundw sposrod cztonkdw Rady
Pedagogicznej do dyrektora Szkoty.

Szczegbétowe informacje o strukturze samorzadu, jego celach i zadaniach, obowigzkach i
kompetencjach opiekuna zawiera regulamin.

§20
Na terenie Szkoty dziatajg Szkolne Koto Caritas oraz Szkolne Koto Polskiego Czerwonego
Krzyza, ktorych celem jest promowanie idei wolontariatu, checi niesienia pomocy innym.
Udziat uczniow w dziatalnosci charytatywnej wymaga zgody rodzicow i opieki nauczyciela.

. Opiekunow két wymienionych w ust. 1 powotuje dyrektor Szkoty na poczatku kazdego

roku szkolnego.
Szczegdtowy zakres podejmowanych dziatan, roczny plan pracy Szkolnego Kotfa Caritas i
Szkolnego Kota Polskiego Czerwonego Krzyza okreslajg regulaminy.

. Wybrani uczniowie angazujacy sie w dziatania prospoteczne tworzg Rade Wolontariatu,

ktorej zadaniem jest:

wspotpraca z opiekunami oraz innymi nauczycielami w procesie planowania, prowadzenia
i oceniania podejmowanych dziatan;

gromadzenie informacji o potrzebach najblizszego otoczenia i akcjach charytatywnych;
informowanie o aktualnych akcjach zgodnie z przyjetym harmonogramem pracy kota;
zachecanie ucznidéw do udziatu w zyciu Szkoty;

promowanie nienagannej postawy, ktorej istotg jest kolezenstwo, wzajemny szacunek,
udzielanie pomocy potrzebujacym i rozwijanie umiejetnosci wspotpracy.

Rade Wolontariatu powotuje opiekun Szkolnego Kota Polskiego Czerwonego Krzyza po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w pazdzierniku kazdego roku.

§21
. W Szkole moze zosta¢ powotany Rzecznik Praw Ucznia.
. Rzecznik podejmuje dziatania na wniosek zainteresowanego lub z wtasnej inicjatywy.
. Rzecznik zajmuje sie wszystkimi sprawami zwigzanymi z przestrzeganiem praw ucznia w
Szkole.
. Uprawnienia, kompetencje i dziatania, ktdre moze podja¢ Rzecznik, sposéb jego wyboru
ustalone sg w regulaminie.
§22
. Wszystkie organy Szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego

szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.
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. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje

reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi

Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organdw.

. Whnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych

organow, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych podijecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych

lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§23
Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczagcymi w danej
klasie a uczniami tej klasy,

2) pedagog szkolny - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt z
uczniami dotyczy wychowawcy klasy,

3) Dyrektor lub wicedyrektor - jezeli decyzja pedagoga nie zakorczyta konfliktu.
W sprawach spornych dotyczgcych uczniow ustala sie, co nastepuje:

1) uczen zgtasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego Samorzgdu Uczniowskiego za
posrednictwem przewodniczgcego samorzadu klasowego,

2) przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego w uzgodnieniu z opiekunem samorzadu
przedstawia sprawe wychowawcy klasy, ktory rozstrzyga sporne kwestie,

3) sprawy nie rozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora Szkoty, ktérego decyzje sg
ostateczne.

W sytuacji konfliktu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty.

Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych. W sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem
Dyrektor jest negocjatorem.

. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

Whnoszone sprawy Dyrektor Szkoty rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty, w swej
dziatalnosci kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

. Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom Szkoty, jezeli dziatalnos¢ tych

organow narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jego wychowankow.
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8. W szczegdlnie trudnej sytuacji konfliktowej dyrektor Szkoty moze poprosi¢ o pomoc w
rozstrzygnieciu sporu osobe spoza Szkoty, mediatora, np. pracownika poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Strony sporu muszg wyrazi¢ zgode na mediacje.

ROZDZIAL IV: ORGANIZACIJA PRACY SZKOLY

§24
1. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzielg sie na dwa péfrocza o zblizonym czasie
trwania, co ustala sie w kalendarzu pracy na dany rok szkolny.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ szkolnych, przerw swigtecznych i ferii okreslajg
odrebne przepisy.

§25
1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora Szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote zgodnie z odrebnymi

przepisami.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz z zastrzezeniem obowigzujgcych przepiséw,
ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 26
1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat, a forma pracy zajecia
edukacyjne.
2. W Szkole organizowane s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, w trakcie ktérych odbywa sie realizacja podstaw
programowych ksztatcenia ogdlnego zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne wtgczone do szkolnego planu nauczania zgodnie z
odrebnymi przepisami;

3) inne zajecia dodatkowe oraz pozalekcyjne na podstawie odrebnych przepiséw.

3. Wymiar godzin i zasady organizacji zaje¢ wymienionych w ust. 2 okreslajg odrebne
przepisy.

4. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w systemie klasowo — lekcyjnym z uczniami catej klasy

lub z grupami ucznidw w formie stacjonarnej, a w sytuacji wyzszej koniecznosci
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— nauczania zdalnego zorganizowanego na mocy odrebnych przepisow.

Podziat ucznidw na grupy regulujg odrebne przepisy.

§27
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy miedzy lekcjami trwajg nie mniej niz 10 minut, z wyjgtkiem 2 przerw po 4i 5
godzinie lekcyjnej, ktore trwajg nie mniej niz 20 minut i sg przeznaczone na zjedzenie
obiadu przez uczniéw.

§28

. Realizowane w Szkole programy nauczania sg rokrocznie ujmowane w Szkolnym

Zestawie Programoéw Nauczania i podlegajg zatwierdzeniu przez dyrektora Szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

. Program wybrany przez nauczyciela i ujety w zestawie powinien by¢ realizowany przez

caty cykl edukacyjny.

. Dyrektor Szkoty w terminie do 15 czerwca podaje do publicznej wiadomosci Szkolny

Zestaw Podrecznikow obowigzujgcy w nastepnym roku szkolnym. Tworzg go podreczniki
wybrane przez nauczycieli poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sposréd dopuszczonych do

uzytku szkolnego przez MEN.

§29

. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ innowacyjng majacg na celu poszerzenie lub

modyfikacje zakresu realizowanych celdw i tresci ksztatcenia, wychowania lub opieki albo
poprawe skutecznosci dziatania Szkoty, uwzgledniajgc potrzeby srodowiska i specyfike
szkoty.

Innowacje opracowuje sie i wdraza zgodnie z odrebnymi przepisami.

W Szkole mogg by¢ prowadzone eksperymenty pedagogiczne.

Eksperymenty wdraza sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota moze przyjmowac studentow szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkoty a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzszg.

§30

. Do realizacji celdw statutowych Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1) sal lekcyjnych;
2) biblioteki;
3) Swietlicy;
4) stotowki;
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5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej, spetniajgcego wymaganie okreslone odrebnymi

przepisami;

6) sali gimnastycznej oraz zespotu urzadzen rekreacyjnych i sportowych;
7) pomieszczen sanitarno — higienicznych.

. Korzystanie z poszczegdlnych pomieszczen Szkoty odbywa sie zgodnie z ich
regulaminami.

§31

Na terenie Szkoty funkcjonuje biblioteka.

Biblioteka stanowi integralng czes$¢ szkoty, petnigc role interdyscyplinarnego centrum
informacji medialnej.
. Zadaniem biblioteki jest:

1)
2)
3)

4)

5)

wspomaganie procesu nauczania i wychowania;
wspomaganie edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniéw;

rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznidéw, wyrabianie nawyku
czytania i uczenia sie;

przygotowanie ucznidw do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkéw do
poszukiwania, porzagdkowania informacji z roznych zrédet;

popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz ksztatcenia ustawicznego
nauczycieli.

Bezposredni nadzér nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor Szkoty.

Biblioteka gromadzi i udostepnia:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

podreczniki, materiaty edukacyjne oraz przekazuje uczniom nieodptatnie materiaty
¢wiczeniowe;

lektury szkolne;
wydawnictwa informacyjne, dostepna literature popularno — naukowg;

podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli, ksigzki pomocnicze;
wydawnictwa z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki, socjologii i filozofii;

beletrystyczng literature dzieciecg i mtodziezowg;

wybrane czasopisma dzieciece i mtodziezowe, czasopisma metodyczne i
pedagogiczne;

zbiory audiowizualne;

edukacyjne programy komputerowe;

10) inne materiaty przeznaczone do rozpowszechniania.
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6. Biblioteka dazy, w miare mozliwosci finansowych Szkoty, do zorganizowania

nowoczesnego warsztatu biblioteczno — informacyjnego, umozliwiajgcego realizacje

zadan okreslonychw § 5i 6.

7. Biblioteka udostepnia swoje zbiory przez 5 dni w tygodniu w okreslonych godzinach,
zgodnie z odrebnym harmonogramem.

8. Szczegdtowe zasady pracy biblioteki okresla obowigzujgcy regulamin zatwierdzony przez
dyrektora.

9. Wszystkie wypozyczane ksigzki i materiaty powinny by¢ zwrdcone przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

10. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie;

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej
uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym;

przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem
odrebnych przepiséw.

11. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada w szczegdlnosci za:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

prawidtowe pod wzgledem formalnym, finansowymi i organizacyjnym prowadzenie
biblioteki;

wprowadzenie ksigzek na stan majatkowy biblioteki oraz ich kasowanie ze stanu;
organizacje pracy biblioteki zgodnie z jej zadaniami;
stan powierzonego mu mienia, w tym szczegodlnie ksiegozbioru;

podejmowanie dziatan w kierunku dostosowywania zbioréw do aktualnych potrzeb
szkoty i czytelnikow;

tworzenie atmosfery sprzyjajacej rozwojowi czytelnictwa wsrdd ucznidw i nauczycieli.

12. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami i osrodkami informacyjnymi.

13. We wspodtpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiegozbidr w celu wspomagania i
unowoczesniania procesu dydaktycznego i wychowawczego.
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Rodzice ucznidw majg prawo korzystania ze zbioréw biblioteki na zasadach okreslonych
w regulaminie, o ktdrym mowa w § 31 ust. 8.

Wspdtpraca z innymi bibliotekami oraz o$rodkami informacyjnymi obejmuje
organizowanie lekcji bibliotecznych i innych imprez czytelniczych oraz wymiane
materiatow i informacji.

Biblioteka finansowana jest z budzetu Szkoty.

Dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicow oraz innych
ofiarodawcow, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 32

1. Dla ucznidw, ktérzy poza godzinami zajec¢ lekcyjnych, za zgoda rodzicow, przebywajg w
szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub/i ze wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty
lub inne wazne okolicznosci, Szkota prowadzi $wietlice.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby rozwojowe i edukacyjne

dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne w szczegdlnosci:

1) zajecia rozwijajace zainteresowania;

2) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekgji.
Cele i zadania $wietlicy to:

1) organizowanie racjonalnego i bezpiecznego spedzania czasu dzieci w godzinach
wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

2) organizowanie zespotowej i indywidualnej nauki wtasnej uczniéw pod opieka
nauczycieli Swietlicy;

3) organizowanie zaje¢ umozliwiajgcych rozwdj zainteresowan artystycznych,
technicznych, sportowych i innych u dzieci;

4) wdrazanie do wartosciowego wykorzystywania czasu wolnego, wyrabianie nawykéw
kulturalnej rozrywki i zabawy;

5) rozbudzanie wrazliwosci na tad i porzadek oraz wdrazanie zasad higieny;

6) ksztattowanie pozytywnych cech charakteru, takich jak: kolezenstwo, sprawiedliwosc,
prawdomownosé, odpowiedzialnosé;

7) wyrabianie nawykow kulturalnego zachowania.

Pracg Swietlicy kieruje kierownik swietlicy. Jezeli liczba uczniow korzystajgcych ze
Swietlicy jest zbyt mata, by zgodnie z odrebnymi przepisami utworzone zostato
stanowisko kierownika swietlicy, pracg swietlicy kieruje wicedyrektor.

Swietlica jest pozalekcyjng forma dziatalnosci wychowawczo — opiekuriczej szkoty.
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Przyjecia do swietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego wniosku rodzicow , Karta
zgtoszenia”, ktdrej wzdr corocznie opracowuje kierownik Swietlicy.

W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie przekracza 25.

Dziatalnos¢ swietlicy moze by¢ dotowana przez dobrowolne wptaty rodzicéw i innych
ofiarodawcow na fundusz Rady Rodzicéw, zgromadzone fundusze przeznacza sie
wytgcznie na zakup materiatdw do zajec lub dozywianie dzieci w zakresie dziatalnosci
Swietlicy.

Czas pracy $wietlicy oraz szczegétowe zasady dziatalnos$ci zawarte sg w corocznie
opracowywanym planie pracy $wietlicy, zatwierdzanym przez dyrektora.

Praca swietlicy jest dokumentowana zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szczegdtowe zapisy regulujgce prace swietlicy zawiera regulamin.

§33
Szkota umozliwia uczniom spozycie jednego gorgcego positku w ciggu dnia. Korzystanie z
tego positku jest dobrowolne i odptatne.

Wysokos¢ odptatnosci za korzystanie z obiaddw rokrocznie ustala Dyrektor Szkoty, biorac
pod uwage prognozowane ceny produktéw zuzywanych do przygotowania positku.

Srodki budzetowe przeznaczone na przygotowanie positkdw i optaty wnoszone przez
rodzicéw, wptywajg na konto Szkoty. Uczert moze korzysta¢ z obiadéw od momentu
wptywu na konto Szkoty adresowanych imiennie na niego srodkéw.

Uczniowie w trudnej sytuacji materialnej mogg by¢ zwolnieni z odptatnosci za obiady,
jezeli koszty ich obiaddw pokrywajg instytucje spoteczne (w tym MOPS, PCK) lub inna
osoba fizyczna lub prawna.

§34
Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny
obowigzujacych w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami BHP. W przypadku stwierdzenia
zagrozen nauczyciel:
1) niezwtocznie wyprowadza uczniéw z miejsca, w ktérym stwierdzono zagrozenie;

2) usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetenciji, albo niezwtocznie zgtasza fakt
zagrozenia kierownictwu szkoty.
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3. Niedopuszczalne jest rozpoczecie lub prowadzenie zajed, jezeli pomieszczenie lub inne
miejsce, w ktdorym majg by¢ one prowadzone, lub stan znajdujgcego sie w nim
wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa przebywajgcych w nim ludzi;

4. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do

tego osoby. 5. Nauczyciele sg zobowigzani do:

1)

2)

3)

4)

5)

Wtasciwego nadzoru nad bezpieczeristwem ucznidéw powierzonych ich opiece, w tym
aktywnego petnienia dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z
opracowanym grafikiem, réwniez przy przyjeciu zastepstwa doraznego za
nieobecnego nauczyciela;

punktualnego rozpoczynania i konczenia zajec;

sprowadzania uczniéw do szatni po ostatniej lekcji oraz oddanie pod opieke
nauczycieli Swietlicy uczniéw tam zapisanych;

sprawdzanie listy obecnosci ucznidw na prowadzonych zajeciach i potwierdzanie tego
w dziennikach zaje¢;

sprawdzanie, szczegolnie przez wychowawcow klas I-1ll, czy wszystkie dzieci zostaty
odebrane zgodnie z oswiadczeniami rodzicow.

6. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do:

1) reagowania na przypadki zachowan agresywnych lub niebezpiecznych, ktérych sg

Swiadkami lub o ktérych zostali poinformowani,

2) powiadamiania kierownika gospodarczego Szkoty o wszelkich zauwazonych

uszkodzeniach sprzetu szkolnego, ktore mogg by¢ niebezpieczne dla uzytkownikdéw.

7. Szczegodlne przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa, dostosowanie zadan i ¢wiczen do
mozliwosci i sprawnosci ucznidw oraz stosowanie pomocy i ochrony przez nauczyciela,
obowigzuje na lekcjach wychowania fizycznego i podczas zaje¢ sportowych, w czasie
ktorych wystepujg szczegdlne zagrozenia i wieksza czestotliwos¢ wypadkow.

8. Uczniowi, ktory ulegt wypadkowi w czasie zajec szkolnych, powinna by¢ udzielona
natychmiastowa pomoc przedlekarska, a o zdarzeniu powiadomiony wychowawca,
Dyrektor oraz rodzice ucznia.

9. Po zaistnieniu wypadku groznego kazdego w skutkach postepowanie wyjasniajace,
ustalanie przyczyn wypadku oraz sporzadzenie odpowiedniej dokumentacji
powypadkowej okreslajg odrebne przepisy. Procedury te wykonuje inspektor bhp.

10. W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa ucznidw na drogach i w miejscach
uzytecznosci publicznej szkota organizuje:

1) systematyczng prace nad zapoznawaniem uczniéw z przepisami ruchu drogowego;

2) rdéine formy sprzyjajgce opanowaniu tych przepiséw i podnoszenie umiejetnosci

poruszania sie po drogach, w tym kursy na karte rowerowa.
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11. Pomieszczenia i wyposazenie Szkoty zapewniajg odpowiednie warunki do realizacji zadan
statutowych Szkoty, s3 odpowiednie ich przeznaczeniu i funkcji.

12. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkdw pracy i nauki na terenie Szkoty instaluje sie
kamery monitorujgce.

§35

1. Szkota organizuje i prowadzi dziatalnos¢ w zakresie promocji i ochrony zdrowia, ze
szczegolnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych zapobiegania uzaleznieniom.

2. Dziatania Szkoty w zakresie zadan, o ktdrych mowa w ust. 1, zawarte sg w rocznych
planach pracy szkoty i realizowane sg w ramach réznych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, zaje¢ z wychowawcg, zajec¢ pozalekcyjnych i Swietlicowych, przedmiotow
nauczania, ktérych podstawy programowe zawierajg te zagadnienia.

3. W realizacji edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia uczestniczg wszyscy nauczyciele i
inni pracownicy Szkoty, odpowiednio do zakresu swoich dziatan, przy wspétudziale
rodzicéw, samorzadu uczniowskiemu i instytucji pozaszkolnych.

§ 36
1. Szkota organizuje dziatalnos¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki, ktéra moze byc¢
realizowana w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych.
2. Organizacja i program wycieczek szkolnych oraz imprez turystyczno - krajoznawczych jest
dostosowany do wieku, zainteresowan i potrzeb ucznioéw, ich sprawnosci fizycznej i stanu
zdrowia.

3. Szkota zobowigzana jest do zapewnienia wtasciwej opieki i bezpieczenstwa uczestnikom
wycieczek.

4. Obowiazki kierownika i opiekundw wycieczki oraz zakres ich odpowiedzialnosci okreslaja
odrebne przepisy.

5. Opieke nad uczniami podczas zajec poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkote, sprawujg nauczyciele.

6. Szczegotowe przepisy dotyczace organizacji wycieczek okresla szkolny regulamin
organizowania wycieczek.

§37
W Szkole mogg dziataé wolontariusze, stowarzyszenia i inne organizacje wspierajgce
dziatalnos¢ statutowg Szkoty. Zgode na podjecie ww. dziatalnosci wyraza Dyrektor Szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz uzyskaniu opinii rady Pedagogicznej i
Rady Rodzicdw.
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§ 38
W Szkole obowigzuje zakaz posiadania i spozywania przez uczniow i pracownikow szkoty

alkoholu, narkotykdéw i innych uzywek oraz palenia papierosow.

W Szkole nie wolno miec¢ broni oraz narzedzi i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu
innych.

Szkota ponosi odpowiedzialno$¢ za zdarzenia i skutki wynikte z nieprzestrzegania
zakazéw okreslonych w ust. 1i 2 wytgcznie na podstawie odrebnych przepisow.

W przypadku umyslnego lub nieumysinego wyrzgdzenia krzywdy drugiemu - uczniowi,
nauczycielowi, pracownikowi Szkoty, innym osobom znajdujgcym sie na terenie Szkoty -
uczen obowigzany jest wyjasni¢ motywy zachowania, dgzy¢ do porozumienia i

zadosSéuczynienia.

ROZDZIAL V: ZADANIA PRACOWNIKOW SZKOLY

§39
W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw, o ktérych mowa w pkt 1. okreslajg

odrebne przepisy.

Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do przestrzegania zapisow zawartych
Regulaminie pracy.

Nauczyciele realizujg zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze zgodnie z
przydziatem zadan w arkuszu organizacji na dany rok szkolny.

Dyrektor i wicedyrektor Szkoty podczas prowadzonych obowigzkowych zajec

dydaktycznych podlegajg identycznym regutom jak pozostali nauczyciele.

§40

Praca nauczyciela, z wyjgtkiem pracy nauczyciela stazysty, podlega ocenie.

Szczegdtowe zasady i tryb oceniania pracy nauczycieli okreslajg odrebne przepisy.

§41

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg,
opiekuncza.

Do zadan nauczycieli Szkoty w szczegdlnosci nalezy:

1) rzetelne, systematyczne przygotowywanie sie do zajec¢ lekcyjnych, rytmiczne
realizowanie programéw nauczania;
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2) dazenie do osiggniecia jak najlepszych wynikdw nauczania;

3) systematyczne doskonalenie zawodowe w zakresie merytoryczno — metodycznym
przedmiotu oraz umiejetnosci wychowawczych;

4) doktadna znajomos¢ podstawy programowej, wybér podrecznika sposrod
dopuszczonych do uzytku szkolnego oraz programu nauczania i prawidtowa jego
realizacja;

5) opracowanie przynajmniej raz w roku planéw pracy dydaktycznej, a w przypadku

wychowawcow — rowniez planu dziatan wychowawczych zgodnie z § 13 ust. 11;

6) dostosowanie wymagan w zakresie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidw i stworzenie w ten sposdb kazdemu uczniowi warunkéw do
indywidualnego, optymalnego rozwoju;

7) opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne srédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne, zapoznanie z nimi ucznioéw i ich rodzicow;

8) informowanie wychowawcy klasy o koniecznosci objecia pomoca psychologiczno —
pedagogiczng ucznidw;

9) uwzglednianie w swojej pracy opinii lub diagnozy poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym dostosowanie zakresu wymagan i metod pracy do zalecen i
mozliwosci intelektualnych dziecka;

10) systematyczna kontrola zeszytéw uczniéw i zadawanych prac domowych;

11) prawidtowe i terminowe prowadzenie obowigzujgcej w szkole dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;j;

12) odpowiedzialne petnienie dyzuréw w czasie przerw zgodnie z harmonogramem;

13) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajec lekcyjnych, imprez i uroczystosci
szkolnych oraz pozaszkolnych;

14) dbatos$¢ o czystosc i estetyke sal lekcyjnych i innych pomieszczen szkolnych;

15) dbatos$¢ o przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w szkole;

16) praca w zespotach zadaniowych i wykonywanie czynnosci dodatkowych wynikajacych z
przyjetego przez Rade Pedagogiczng planu pracy;

16) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i
zainteresowania uczniow;

17) przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢;

18) przekazywanie rodzicom informacji o przypadkach szczegdlnych uzdolnien ich dzieci.
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3. Nauczyciel utrzymuje systematyczne kontakty i wspotprace z rodzicami uczniow w
zakresie:

1) zapoznawania rodzicéw z wymaganiami na poszczegdlne oceny srédroczne i roczne,
obowigzujgcymi zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania;

2) informowania o postepach i biezgcych wynikach ucznia w nauce oraz o
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych,
3) udzielania porad i podnoszenia kultury pedagogicznej rodzin.

§42

1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel, ktéremu dyrektor Szkoty powierzyt funkcje
wychowawcy. Wskazane jest, aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem przez
caly etap edukacyjny.

2. Do zadan nauczyciela — wychowawcy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajgcych
rozwadj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia spotecznego.

3. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie zespotu klasowego i warunkdw zycia poszczegdlnych ucznidw,

ich zainteresowan, sytuacji wychowawczej i materialnej w rodzinie oraz warunkéw
zdrowotnych i bytowych;

2) koordynowanie dziatarh zmierzajgcych do udzielenia uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

3) tworzenie atmosfery wychowawczej sprzyjajgcej zyczliwosci, tolerancji, aktywnosci,
wspotdziataniu i kolezenstwu;

4) ksztattowanie i dbato$¢ o wtasciwy stosunek uczniéw do nauki i obowigzkéw szkolnych;
5) biezaca kontrola spetniania obowigzku szkolnego;

6) wyrabianie wtasciwych nawykow i norm zachowania sie w grupie réwiesniczej i w
stosunku do osdb dorostych;

7) organizowanie zycia zbiorowego klasy, w zakresie kultury, krajoznawstwa i turystyki,
rekreacji, wypoczynku i rozrywki;

8) wdrazanie ucznidw do uczestnictwa w roznych formach aktywnosci spotecznej w szkole
i Srodowisku;

9) wdrazanie do poszanowania mienia szkolnego i traktowania go jako wspdlnego dobra;

10) stwarzanie warunkow dla prawidtowej pracy samorzgdu uczniowskiego, wspoétdziatanie
i udzielanie pomocy w realizacji zadan.

4. Wychowawca wspotpracuje:
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z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, szczegdlnie w zakresie koordynacji liczby prac

domowych, termindw prac kontrolnych i rGwnomiernego obcigzania uczniéw naukg w

ciggu catego tygodnia;

z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w
Szkole;
nauczycielem bibliotekarzem;

pielegniarka;

wychowawcami $wietlicy szkolnej; 6) z rodzicami swoich uczniow.

5. Wspotpraca wychowawcy z rodzicami ma na celu:

1)

2)

zapoznawanie z zasadami klasyfikowania i promowania oraz zasadami oceniania
zachowania uczniéw;

systematyczne informowanie rodzicow o postepach i biezgcych wynikach w nauce,
zachowaniu oraz o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, a w przypadku klas
6smych — ocen koncowych;

informowanie o trudnosciach, jakie moga wystgpi¢ na danym etapie rozwoju;
upowszechniania kultury pedagogicznej wsrdd rodzicow;
dazenie do integracji Szkoty ze srodowiskiem;

diagnozowanie sytuacji dziecka w domu i pomoc w pokonywaniu trudnosci;
rozpoznawanie sytuacji materialnej dziecka.

§43

1. Nauczyciele zatrudnieni w Szkole tworzg zespoty zadaniowe.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét, ktérego zadaniem jest

w szczegolnosci:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie

W miare potrzeb;

2) wybodr podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danego rocznika przez caty cykl edukacyjny oraz materiatéw ¢éwiczeniowych

na dany rok szkolny;

3) planowanie i udzielanie uczniom klasy pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
3. Zadania zespotu w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidéw;

2) rozpoznanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym ich

zainteresowan i uzdolnien;
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3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu rozpoznanie u uczniéw
trudnosci w uczeniu sie, w przypadku uczniéw | etapu ksztatcenia — ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

4) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;

5) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zajec.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotédw pokrewnych tworzg zespot
przedmiotowy. W Szkole mogg dziata¢ nastepujgce zespoty przedmiotowe:

1) zespodt nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej;
2) zespdt nauczycieli przedmiotéw humanistycznych i artystycznych;

3) zespot nauczycieli przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych i wychowania
fizycznego.

. Zadania zespotu przedmiotowego obejmujg w szczegdlnosci:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
wybranych programoéw nauczania;

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

3) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobéw badania
wynikéw nauczania;

4) przygotowywanie badania wynikéw nauczania;

5) ustalanie priorytetéw w doskonaleniu nauczycieli;

6) ustalanie harmonograméw imprez, wycieczek itp.;

7) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli, m.in. prowadzenia lekcji kolezenskich,
8) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i uzupetnianiu ich wyposazenia;

9) opiniowanie przygotowanych programéw wtasnych lub innowacji pedagogicznych.

. Wychowawcy klas wraz z pedagogiem i innymi specjalistami zatrudnionymi w Szkole

tworzg zespot wychowawczy. Jego pracami kieruje wicedyrektor Szkoty.

. W Szkole mogg dziata¢ inne zespoty zadaniowo-problemowe, powotywane w celu

realizacji biezgcych zadan.

. W przypadku zaistnienia sytuacji trudnej, problemowej Dyrektor Szkoty moze powotac

zespot, w sktad ktdrego oprdcz pracownikéw pedagogicznych wejdg przedstawiciele
placéwek wspierajgcych dziatalnos$¢ szkoty, tj. pracownik poradni
psychologicznopedagogicznej lub innej specjalistycznej, kurator sgdowy, przedstawiciel
wymiaru sprawiedliwosci, pracownik spoteczny i in.
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Pracami zespotow kierujg przewodniczgcy powotani przez Dyrektora na wniosek
zespotéw.

§44
. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni.

. Obowigzki pracownikow niepedagogicznych okresla Dyrektor Szkoty.

. Sposdb wywigzywania sie z obowigzkéw i zachowania w stosunku do uczniéw powinien
stuzy¢ dzieciom jako wzér do nasladowania.

. Zasady zatrudniania pracownikéw niepedagogicznych okreslajg odrebne przepisy.

. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych podlegajg ocenie.
Zasady i tryb oceny tych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL VI: SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
§45
. Uczen podlega klasyfikacji Srédrocznej i roczne;.
. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie w styczniu.

. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie w czerwcu.

§ 46
. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

. W przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do
ustalenia oceny dyrektor powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy i inny
nauczyciel prowadzacy zajecia w danym oddziale.

§ 47
. Na pierwszym zebraniu z rodzicami wdanym roku szkolnym wychowawca obowigzany jest
informowad rodzicow:

1) o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢ uczniow;

2) o harmonogramie zebran i spotkan zaplanowanych na caty rok;
3) o terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych i
koniecznosci potwierdzenia przyjecia tej informacji podpisem;

4) o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne;
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2. Na kazdym zebraniu wychowawca obowigzany jest informowacd rodzicow o ocenach

biezgcych ucznia i jego zachowaniu.

§48

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczyc.

§49

1. W klasach | — Il ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej
prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikéw jego
sprawdziandw, prac pisemnych oraz innych wytworéw w obszarach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

czytanie, w tym technika, rozumienie i interpretacja tresci;

pisanie, w tym graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnos¢,
spadjnosc¢ logiczna wypowiedzi pisemnych;

wypowiedzi ustne, w tym poprawnos¢ gramatyczna, spdjnosé, logicznos¢, rozumienie
polecen;

obliczanie, w tym wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan
tekstowych i probleméw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne;
wiedza o Swiecie, w tym znajomos¢ pojec i procesdéw przyrodniczych,
sSrodowiskowych, spotecznych, obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk;

dziatalnos$¢ artystyczna - plastyczna, muzyczna, techniczna;
rozwdj ruchowy; 8) korzystanie z komputera;

9) jezyk obcy.

2. Ocenianie biezgce w klasach | = lll ma forme oceny opisowej i okresla poziom i postep w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych
w podstawie programowe;j i realizowanym programie nauczania.

3. Podstawowg formag oceny biezgcej ucznia jest komentarz stowny nauczyciela odnoszgcy
sie do osiggniec i postepdw dziecka, jego pracy i wysitku.

4. Ocenianie biezgce w edukacji wczesnoszkolnej polega na gromadzeniu przez nauczyciela

obserwacji i informacji o uczniu. Nauczyciel zaznacza opanowane umiejetnosci i

uwzglednia wysitek dziecka, stosujac nastepujgce symbole literowe:

1)

2)

»W” —opanowane przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci wykraczajg poza podstawe
programowa oraz realizowany przez nauczyciela program nauczania;

»,Z” —wiadomosci i umiejetnosci ucznia zgodne z podstawe programowg oraz
realizowanym przez nauczyciela programem nauczania zostaty w petni opanowane;
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3) ,P” —wiadomosci i umiejetnosci ucznia w niewielkim stopniu wymagajg uzupetnienia i
wycwiczenia;

4) ,S” —wiadomosci i umiejetnosci ucznia w znacznym stopniu wymagaja uzupetnienia i
wycéwiczenia;

5) ,,N” —wiadomosci i umiejetnosci opisane w podstawie programowej oraz
realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie zostaty przez ucznia
opanowane.

. Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci stosowane i oceniane
sg prace pisemne, w tym: karty pracy, prace domowe, testy, sprawdziany i inne formy
prac pisemnych.

§ 50

. W klasach | = lll sSré6droczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.

. Wz4r oceny opisowej za pierwsze potrocze okresla rokrocznie zespot nauczycieli edukacji
wczesnoszkolnej. Ze wzorem nalezy zapoznac rodzicdw na pierwszym spotkaniu w danym
roku szkolnym.

. Srédroczna i roczna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Ill uwzglednia
poziom i postepy w opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan i efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej dla | etapu

edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Wymagania edukacyjne dla uczniow klas I-1ll z poszczegdlnych edukacji opracowuje zespot
przedmiotowy edukacji wczesnoszkolnej. Uczniowie zostajg z nimi zapoznani na poczgtku
roku szkolnego i sg do wgladu ucznidw i ich rodzicéw u nauczycieli/w salach lekcyjnych.

§51
Najpdzniej na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca powiadamia rodzicdw ucznidw o przewidywanej ocenie opisowe;j.
W terminie trzech dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie opisowej
rodzice majg prawo ubiegac sie o zmiane oceny, sktadajgc do dyrektora szkoty pisemny
whniosek zawierajacy uzasadnienie.

Whiosek rozpatruje zespot nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i wychowawca

zawiadamia o decyzji zespotu dyrektora i rodzicéw ucznia.
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§ 52

Poczawszy od klasy IV srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach
wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajgcy — 2; 6) stopien niedostateczny — 1

Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w § 52. pkt. 1- 5.

. Za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene ustalong w stopniu, o ktérym mowa

w § 52. pkt. 6.

. Szczegotowe wymagania edukacyjne na poszczegdlne srédroczne i roczne oceny

klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych opracowujg nauczyciele. Wymagania

te zawarte sg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania. Uczniowie zostajg z nimi zapoznani
na poczatku roku szkolnego i sg do wgladu ucznidéw i ich rodzicéw u nauczycieli/w salach
lekcyjnych.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.

§53
Oceny biezace ustala sie wedtug skali opisanej w § 52. ust. 1.
W dziennikach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych nauczyciele zaznaczajg
nieprzygotowanie uczniéw do lekcji przy pomocy znaku ,np”, a nieobecnos¢ przy pomocy
znaku ,,nb”.
W dzienniku zaje¢ lekcyjnych ocenianie uczniéw odnotowuje sie kolorem niebieskim lub

czarnym.

Ocenianie biezgce powinno by¢ systematyczne w ciggu catego roku szkolnego. Podstawg
wystawienia oceny klasyfikacyjnej sSrodrocznej i rocznej s3:

1) w przypadku przedmiotéw, ktére odbywajg sie raz w tygodniu — minimum 3 oceny
czastkowe;

2) w przypadku przedmiotéw, ktdre odbywajg sie czesciej niz raz w tygodniu — minimum
7 ocen czgstkowych.

Sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej ucznia towarzyszy recenzja, w szczegolnosci w
przypadku prac literackich z jezyka polskiego, lub oméwienie popetnionych bteddéw.
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6. Kazda ocena powinna by¢ umotywowana uczniowi ustnie jako sygnat do dalszej pracy i
doskonalenia wtasnych umiejetnosci i sprawnosci.
7. Ocena klasyfikacyjna powinna wynikac z ocen czgstkowych; nie musi by¢ jednak Srednig

arytmetyczng tych ocen.

§ 54
1. Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawianie ocen ze sprawdziandow.

2. Sprawdziany mozna poprawic¢ w ciggu tygodnia od wystawienia oceny i poinformowania o
niej ucznia. Do dziennika zaje¢ wpisuje sie oceny otrzymane i poprawione.

3. W przypadku nieobecnosci na sprawdzianie uczern ma obowigzek napisania go w ciggu
tygodnia od momentu powrotu do szkoty lub po umdwieniu sie na termin z wtasciwym
nauczycielem.

4. Poprawa innych ocen odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi przez nauczycieli w
Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§ 55
1. Ocene z przedmiotu ustala uczacy tego przedmiotu nauczyciel, zgodnie z przyjetymi w
Przedmiotowych Zasadach Oceniania wymaganiami edukacyjnymi.

2. Uczen moze by¢ witgczony przez nauczyciela i wychowawce w proces oceniania przez:
1) zastosowanie samooceny;

2) ocenianie przez rowiesnikéw;
3) kontrole wzajemng wykonywanych podczas zaje¢ zadan i ¢wiczen.
3. O dokonaniu samooceny biezgcej decyduje nauczyciel lub uczen w zaleznosci od potrzeb.

4. laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjna.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zajecia.

6. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu

na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 56

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel uzasadnia ocene.
3. Na wniosek ucznia lub rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana przez nauczycieli do
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wgladu uczniowi i jego rodzicom w czasie spotkan i konsultacji, ktérych harmonogram
podawany jest do powszechnej wiadomosci na poczatku roku szkolnego.

§ 57

. Formy oceniania obowigzujgce w Szkole to:

1) sprawdzian/praca klasowa — przez sprawdzian/prace klasowg nalezy rozumiec
pisemng forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajgcg co najmniej jedng
godzine lekcyjng; w tygodniu dopuszczalne jest przeprowadzenie najwyzej trzech
sprawdziandw zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym
wyprzedzeniem; w danym dniu moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian;

2) krétkie prace pisemne/kartkdwki — przez krétka prace pisemng nalezy rozumiec
pisemng forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajaca nie dtuzej niz 15
minut; jesli praca jest niezapowiedziana obejmuje materiat programowy z ostatniej
lekcji, a zapowiedziana - moze obejmowac szerszy zakres materiatu wskazany przez
nauczyciela; zgtoszenie nieprzygotowania przez rozpoczeciem lekcji zwalnia z pisania
krotkiej pracy pisemnej w wyjatkiem prac zapowiedzianych;

3) odpowiedzi ustne to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujgce zakres materiatu
nawigzujacy do tematyki z poprzednich trzech lekcji;

4) praca na lekcji to aktywnos$¢ ucznia na zajeciach np.: ¢wiczenia pisemne, udziat w
dyskusjach dotyczgcych tematéw lekcji;

5) praca w grupie to umiejetnos¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat w
dyskusji, tworcze rozwigzywanie problemu, petnienie réznych rél w zespole, dbatos¢
o koricowe efekty pracy zespotu;

6) prowadzenie przez ucznia dokumentacji wtasnej pracy na zajeciach i w domu —
zeszyty przedmiotowe, zeszyty ¢wiczen - ogdlna estetyka, systematycznosé
wykonywania prac.

. Stosowane sg rowniez inne formy oceniania wynikajace ze specyfiki przedmiotéw, o czym
informujg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

. Kazda ocena oprécz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna mozliwosci ucznia
oraz wysitek, jaki uczen wktada w uzyskanie tej oceny.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegolnosci brac¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz
sportu szkolnego i kultury fizyczne;.
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§ 58
1. Oceny z religii i etyki wystawiane sg wedtug tych samych regut.

2. Oceny klasyfikacyjne z religii i etyki uwzgledniane sg w $redniej ocen, ale nie wptywajg na
wyniki klasyfikacji.

3. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen
srodrocznych lub rocznych wlicza sie ocene ustalong jako srednia ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona ocena nie jest liczba catkowitg, nalezy jg
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

§ 59
1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z informatyki oraz wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza, w tym o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych,
na czas okreslony w tej opinii.

2. W uzasadnionych przypadkach uczer moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego
doraznie przez rodzica z pojedynczej lekcji, w przypadku ztego samopoczucia, w formie
wpisu do dzienniczka do wiadomosci nauczyciela, ktéry podejmuje decyzje o zwolnieniu.

3. W przypadku braku mozliwosci ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
uczniowi zwolnionemu z zaje¢ edukacyjnych decyzjg Dyrektora Szkoty, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony/zwolniona”.
Zapis ten umozliwia promocje do klasy programowo wyzszej i ukoriczenie Szkoty.

§ 60
Nauczyciel jest obowigzany dostosowac¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania, na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1,2 i 3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole, na podstawie rozpoznania
dokonanego w szkole zgodnie z odrebnym przepisami.

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.
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§61

1. Najpdzniej na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawcy informujg ucznidw i ich rodzicdw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2.

Uczen lub rodzic nie pdzniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie mogg ztozy¢ w sekretariacie, kierowany do dyrektora szkoty,
whniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i
wskazanie, o jakg ocene uczen sie ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda
rozpatrywane.

. Uczen lub rodzic moze wnioskowaé o podniesienie przewidywanej oceny z najwyzej

trzech zaje¢ edukacyjnych i wytgcznie o jeden stopien wyze;j.

. Wyisza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

ustalona wytgcznie na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci.

. Dyrektor po rozpatrzeniu ztozonego wniosku moze wyrazi¢ zgode na roczny sprawdzian,

wyznaczajgc termin jego przeprowadzenia nie pdzniej niz na trzy dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Sprawdzian ma forme pisemna.

. Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zaje¢

edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian zawiera ustalong ocene wraz z
uzasadnieniem i jest do wgladu ucznidw i rodzicow w sposdb okreslony w statucie z
wyjagtkiem sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 6, z ktdrego sporzgdzany jest protokdt
zawierajgcy w szczegolnosci opis zadan praktycznych i stopien ich wykonania przez ucznia
oraz uzyskang ocene.

. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od

przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.

§ 62

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie ubiegania
sie o roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.
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§63
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i

ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych, a w szczegolnosci:

1) wywigzywania sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosci o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosci o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywania szacunku innym osobom.

§ 64
1. W etapie edukacyjnym ocena zachowania jest oceng opisowa.

2. W Il etapie edukacyjnym ocena zachowania wystawiana jest wedftug skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny, w tym klasyfikacyjne, z zaje¢
edukacyjnych.

4. Ocene zachowania wystawia uczniowi wychowawca. W procedurze oceniania
wychowaweca zasiega opinii:

1) nauczycieli prowadzgcych w klasie zajecia edukacyjne;
2) innych pracownikéw szkoty;

3) ucznidw klasy, w tym pod uwage brana jest: samoocena ucznia, ocena zespotu
klasowego.

5. Informacje o zachowaniu ucznia gromadzone sg w dzienniczku/komunikatorze.
§ 65

1. Wystawiajac ocene, za punkt wyjsciowy - norme ogdlng - przyjeto kryteria oceny dobrej.

2. Wzorowa ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

Marzec 2023



4.

5.

STATUT
Szkoty Podstawowej nr 175 im. Henryka Ryla w todzi

1) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne, jest wzorem do nasladowania dla
innych uczniow;

2) wyrdznia sie kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikéw szkoty i uczniéw,
prezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez Szkofe;

3) wykazuje sie duzg inicjatywa w pracy na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska;

4) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez
nauczycieli lub zespét klasowy;

5) dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnosci na miare mozliwosci
stwarzanych przez Szkote;

6) dba o zdrowie i higiene swoja i innych, nie ulega natogom, aktywnie zwalcza je w
swoim otoczeniu.

Ocene bardzo dobrga z zachowania otrzymuje uczen, ktoéry:
1) sumienie wypetnia obowigzki szkolne, przestrzega Statutu i regulaminéw;
2) aktywnie dziata na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska;
3) poszerza wiedze w kotach zainteresowan;

4) systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziat, nie ma
nieusprawiedliwionych spdznien i nieobecnosci, zalegtosci w nauce spowodowane
nieobecnoscig uzupetnia maksymalnie szybko;

5) dba o kulture stowa i piekno jezyka ojczystego;

6) jest kolezenski i zyczliwy dla innych kolegdéw;

7) udziela pomocy stabszym w nauce;

8) wykonuje prace na rzecz klasy i Szkoty;

9) wtasciwie zachowuje sie w czasie uroczystosci szkolnych;

10) zna i kultywuje tradycje Szkoty, szanuje symbole narodowe;
11) przyznaje sie do winy, przeprasza, naprawia wyrzadzong szkode; 12) przestrzega
zasad bezpieczenstwa.

Dobrg ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) stara sie rzetelnie wypetnia¢ obowigzki szkolne, w tym nie spdznia sie na zajecia,

dopuszcza sie 10 spdznien, i ma nie wiecej niz 5 nieobecnosci nieusprawiedliwionych

przez rodzicow w wyznaczonym terminie;
2) wypetnia polecenia nauczycieli, szanuje pracownikdéw Szkoty;

3) kulturalnie zachowuje sie w czasie lekcji i przerw;
4) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec innych;
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pracuje w Szkole na miare swoich mozliwosci i warunkow;
szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdéw;

przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia;

8) jego wyglad i stréj uczniowski spetnia obowigzujace w Szkole wymogi;

9)

nie niszczy srodowiska przyrodniczego;

10) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegow;

11) nie prowokuje konfliktéw, ktétni, bdjek, nie zneca sie psychicznie lub fizycznie nad

stabszymi.

6. Poprawng ocene zachowania otrzymuje uczen, ktory:

nie wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia w sposdb zgodny z oczekiwaniami Szkoty, ale
wykazuje chec wspdtpracy z nauczycielami;

ma lekcewazgcy stosunek do pracownikow i rowiesnikéw lub mtodszych;

sporadycznie dokucza innym, wdaje sie w bdjki z rowiesnikami, prowokuje ktdtnie i
konflikty, ale sam lub po interwencji pracownika Szkoty uznaje swdj bfad i zados¢uczyni
mu;

czesto nie przestrzega zasad czystosci, higieny osobistej i otoczenia, odpowiedniego
stroju uczniowskiego, zasad wtasciwego zachowania sie;

nie pracuje na miare swoich mozliwosci i warunkow;

przeszkadza w prowadzeniu zaje¢;

nie niszczy mienia spotecznego, prywatnego i Srodowiska;

nie zawsze wiasciwie zachowuje sie na uroczystosciach szkolnych;

w semestrze ma ponad 10, ale nie wiecej niz 20 spdznien i ponad 5, ale nie wiecej niz
15 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych.

7. Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie siebie i Srodowiska;
dziata w nieformalnych grupach;
zneca sie fizycznie lub psychicznie nad innymi, stosuje szantaz lub zastraszanie;

nie szanuje mienia kolegdéw, szkolnego i spotecznego, uszkadza i celowo niszczy rzeczy
swoje i innych;

dopuscit sie fatszerstwa dokumentacji szkolnej;

nagminnie nie przestrzega zasad czystosci, higieny osobistej i otoczenia,
odpowiedniego stroju uczniowskiego, zasad wtasciwego zachowania sie;
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7) w semestrze ma ponad 20 spdznien i ponad 15 godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych;

8) pozostaje pod dozorem kuratora sgdowego;

9) ulega natogom;

10) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkéw zaradczych.

8. Ocene naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych osob;

2) nie wywiazuje sie z obowigzkow ucznia, nie przygotowuje sie do zajeé, nie wykazuje
checi wspotpracy z nauczycielami;

3) odrzuca oferowang mu pomoc w nauce;
4) wulgarnie odnosi sie do kolegdéw i 0séb dorostych;
5) uczestniczy w negatywnych grupach réwiesniczych;

6) jest agresywny, zneca sie stownie i czynnie nad kolegami, nagminnie prowokuje
konflikty, wdaje sie w bojki, stosuje szantaz, zastraszanie wytudzanie np. pieniedzy;

7) dewastuje mienie szkolne i spoteczne;
8) ulega natogom i wcigga w nie kolegdw;

9) stanowi zagrozenie dla zdrowia i zycia innych ucznidw, nie wykazuje poprawy mimo
stosowania roznych srodkéw zaradczych;

10) nie usprawiedliwia nieobecnosci, notorycznie spdznia sie na zajecia.

§ 66
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie.

§ 67
1. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli uczagcych w danym oddziale, innych nauczycieli szkoty, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

2. Zasiegniecie opinii nauczycieli odbywa sie wedtug trybu:

1) nauczyciele uczacy i nauczyciele wspomagajacy wystawiajg propozycje ocen w formie
pisemnej z wykorzystaniem arkusza pomocniczego;

2) pozostali nauczyciele majg prawo do wyrazania opinii wtasnej do wychowawecy klasy
najpdzniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych, co odnotowuje sie w zeszycie
spostrzezen.
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. Zasieganie opinii zespotu klasowego uczniow i ocenianego ucznia odbywa sie w drodze
dyskusji na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza stosownym
zapisem w dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecnosci ocenianego ucznia w danym
dniu zasieganie opinii winno odby¢ sie w innym terminie zaproponowanym przez
wychowawce a odbycie rozmowy zanotowane jest w zeszycie spostrzezen.

. W przypadku nieobecnosci wychowawecy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny
zachowania dyrektor powotuje komisje w sktadzie: pedagog i dwdch nauczycieli uczgcych
w tej klasie.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocje do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§68

. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawcy
informujg ucznidw i ich rodzicdw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
zachowania.

. Uczen lub rodzic nie pdzniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie mogg ztozyé w sekretariacie do dyrektora szkoty wniosek o
podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawierac uzasadnienie i wskazanie,
0 jaka ocene uczen sie ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

. Uczen lub jego rodzic mogg wnioskowac o podwyzszenie przewidywanej oceny
zachowania o jedng wyzej.

. Dyrektor szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktéry ponownie
w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie z udziatem pedagoga szkolnego analizuje
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we
whniosku.

. Zespot nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 4 analizuje réwniez zgodnos¢ ustalenia
przewidywanej oceny z obowigzujgcym w szkole trybem i ze swojg opinig zapoznaje
dyrektora szkoty.

. Z posiedzenia zespotu nauczycieli sporzadzany jest protokdt zawierajgcy w szczegolnosci
date posiedzenia, imie i nazwisko ucznia, sktad komisji i ustalenia.

. Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca klasy i informuje o
niej ucznia i jego rodzicow.

§ 69

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
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. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzaminy klasyfikacyjne na wniosek zgtoszony do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawecy klasy.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub

na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady zasiegajg opinii nauczycieli

prowadzgcych zajecia edukacyjne, z ktérych majg odbyc sie egzaminy, w szczegdlnosci w

zakresie mozliwosci edukacyjnych ucznia.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Uczniowi nieklasyfikowanemu w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

§70
. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub
dwodch przedmiotow moze zdawac z nich egzaminy poprawkowe, o czym informuje

wychowawce klasy nie pdzniej niz na trzy dni do dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymac za zgoda
rady pedagogicznej, promocje do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne, sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Przed podjeciem decyzji cztonkowie rady pedagogicznej zasiegaja opinii nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne i wychowawcy klasy w zakresie mozliwosci
edukacyjnych ucznia.

§71

Tryb odwotawczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych ustalonych niezgodnie z przepisami
prawa okreslajg odrebne przepisy.

§72

1. Ocenianie ucznidw jest dokumentowane zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota nie pobiera od rodzicéw optat za udostepnianie informacji w zakresie nauczania,

wychowania i opieki, niezaleznie od formy i czasu przekazywania tej informacji.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostepniane przez nauczyciela

prowadzacego dane zajecia edukacyjne:

1) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych; w terminie nie pdzniej niz 14 dni roboczych od

dnia oddania pracy do sprawdzenia;

2) rodzicom, w trakcie zebran i spotkan z rodzicami; zgodnie z ustalanym
harmonogramem lub w innym terminie, po uprzednim umdwieniu sie.
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. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej
ucznia przez nauczyciela, ktéry prace sprawdzit i ocenit, zadanie to realizuje wychowawca
klasy.

. Ustalone oceny z prac pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela, ktory ocene wystawit,
na pracy ucznia w sposéb ustalony przez nauczyciela w przedmiotowych zasadach
oceniania.

. Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach éwiczeniowych nauczyciel
uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom na ich wniosek, nie pdzniej niz do 14 dni roboczych
od dnia poinformowania ucznia o ustalonej ocenie

. O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie
bezposrednio po ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a
rodzice, na ich wniosek, w formie ustnej, nie pdzniej niz do 14 dni od dnia ustalenia
oceny.

. Wykazy ocen biezacych, sréodrocznych klasyfikacyjnych i przewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych rodzice otrzymujg od wychowawcy na zebraniach i spotkaniach z
rodzicami zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w innym terminie, po uprzednim
umowieniu sie.

§73

. Uczen klasy | — lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
zastrzezeniem ust. 6.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe] uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 4.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej

bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.

. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze zajecia te sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie
programowo wyzszej.

. Promocja, o ktérej mowa w pkt. 4, nie przystuguje uczniowi, ktory konczy szkote.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub jego stanem zdrowia, Rada Pedagogiczna moze postanowic o
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powtarzaniu klasy przez ucznia I- Il szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicdw po zasiegnieciu
opinii wychowawcy oddziatu.

§74

1. Uczen konczy szkote podstawowa:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny

klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat pozytywne
oceny klasyfikacyjne, 6smej do ogdlnopolskiego sprawdzianu;

3) przystgpit w klasie 8 do ogdlnopolskiego sprawdzianu.

2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

ROZDZIAt VilI: ORGANIZACIA WEWNATRZSZKOLNEGO DORADZTWA ZAWODOWEGO

§75
1. Wewnatrzszkolne doradztwo zawodowego obejmuje ogdt dziatan podejmowanych przez
Szkote w celu przygotowania uczniéw do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu,
wejscia na rynek pracy oraz ztagodzenia startu zawodowego mfodziezy.

2. Organizacjg doradztwa zawodowego w Szkole zajmuje sie doradca zawodowy we
wspotpracy z wychowawcami oraz nauczycielami Szkoty.

3. W szkole prowadzone s3 zajecia z doradztwa zawodowego, w ramach ktérych:

1) odbywa sie systematyczna diagnoza wychowawcza w ramach zapotrzebowania
uczniéw na takie informacje — prowadzi wychowawca,

2) gromadzi sie i udostepnia informacje z zakresu oferty szkét z regionu — w gabinecie
pedagoga szkolnego,

3) doradca zawodowy wspotpracuje z wychowawcami oraz nauczycielami w ramach
wsparcia merytorycznego,

4) w biezacej pracy z uczniem wychowawcy, nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia
na podstawie obserwacji diagnozujg uczniow pod katem indywidualnych
predyspozycji, mocnych stron, zainteresowan oraz trudnosci w funkcjonowaniu.
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ROZDZIAL VIII: PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

§76
1. Katalog praw ucznia wynika z przepisdw prawa polskiego oraz obowigzujgcych
miedzynarodowych aktéw prawnych.

1) Uczen ma prawo do informaciji, czyli do:

a) otrzymywania informacji z réznych zrédet wyrazajgcych rézne koncepcje
filozoficzne i rézny swiatopoglad, stosownych do jego wieku i zdolnosci percepcji;

b) otrzymywania informacji dotyczgcych ucznia o podejmowanych w jego sprawie
decyzjach zwtaszcza o przeniesieniu do innej klasy, szkoty, ocenach, skutkach
decyzji jego dotyczacych, karach, nagrodach;

c) znajomosci programoéw nauczania, wymagan edukacyjnych, zasad i form
sprawdzania jego osiggniec oraz ich oceniania, jawnosci ocen;

d) dostepu do informacji na temat zycia szkolnego;

e) dostepnosci wiedzy o prawach i uprawnieniach warunkujgcych korzystanie z nich
oraz dostepnosci wiedzy o procedurach dochodzenia swoich praw.

2) Uczen ma prawo do nauki, czyli do:
a) pobierania bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

b) nauczania w kierunku jak najpetniejszego rozwoju jego osobowosci, talentéw,
zdolnosci umystowych i fizycznych; rozwijania szacunku do praw cztowieka,
szacunku do rodzicéw, Ojczyzny, tozsamosci narodowej, kulturowej, i jezyka;

c) przygotowania do odpowiedzialnego zycia w spotfeczenstwie.
3) Uczen ma prawo do swobody/wolnosci wypowiedzi, czyli do:
a) mozliwosci wypowiadania sie zgodnie z wtasnym Swiatopoglagdem;

b) mozliwosci wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu szkoty, klasy,
samorzadu;

c) mozliwosci wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we witasnej sprawie
zwtaszcza w sytuacji konfliktu.

4) Uczen ma prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, to znaczy:
a) ma mozliwos¢ uzewnetrzniania przekonan religijnych i Swiatopoglagdowych;

b) ma prawo do rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i
Swiatopogladu;

c) ma prawo do tolerancji wobec mniejszosci religijnej, kulturowej, etniczne;j.

5) Uczen ma prawo do wolnosci od ponizajgcego traktowania, co oznacza:
a) zakaz stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej;
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b) poszanowanie godnosci ucznia — zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania,
stosowania presji psychicznej;

c) poszanowanie dobrego imienia oraz prywatnej wtasnosci ucznia.
6) Uczen ma prawo dochodzenia naleznych mu praw:

a) uczen ma prawo odwotania sie od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub
szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, ktéry, po rozpatrzeniu sprawy, w jego imieniu
podejmuje negocjacje z nauczycielem;

b) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji nauczyciela lub rady
pedagogicznej do dyrektora szkoty, ktdry zobowigzany jest w ciggu 7 dni
rozpatrzy¢ odwotanie i o swojej decyzji powiadomic¢ pisemnie ucznia i jego
rodzicéw chyba, ze przepisy stanowig inaczej;

c) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji dyrektora do organu
nadzorujgcego szkote; w przypadku negatywnego rozpatrzenia skargi przystuguje
im prawo zwrdcenia sie o pomoc do Rzecznika Praw Dziecka,

d) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania od wymierzonej kary, wedtug zasad
okres$lonych w Statucie.

2. Uprawnienia uczniowskie wynikajace z prawa oswiatowego:
1) uczen moze zdawac egzamin poprawkowy na zasadach okreslonych w § 70

2) uczen moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w § 69; jego
rodzice majg prawo do ubiegania sie o roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
przewidywanych zgodnie z § 61 Statutu;

3. Uprawnienia ucznia wynikajgce z wewnatrzszkolnych regulamindw, uméw i zarzadzen
dyrektora dotyczgcych:

1) samorzadnosci uczniowskiej — uczniowie majg prawo do:
a) opiniowania projektu oceny zachowania swoich kolegéw;

b) wytonienia w demokratycznych wyborach swoich przedstawicieli kierujacych
spotecznoscig uczniowska i dziatajgcych w ich interesie;

c) uzyskania od nauczycieli pomocy organizacyjnej i merytorycznej w pracy
samorzgdu uczniowskiego, szczegdlnie w zakresie przestrzegania zasad demokracji
w szkole i organizacji wolontariatu;

d) wyboru rzecznika praw ucznia sposréd nauczycieli;

e) zgtaszania swoich problemdéw rzecznikowi praw ucznia, pedagogowi szkolnemu i
wychowawcy klasy;

f) udziatu w zagospodarowaniu sali lekcyjnej, przydzielonej klasie wedtug projektu
zaakceptowanego przez wychowawce.
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2) przygotowania i przebiegu zajec lekcyjnych — uczen ma prawo do:

a) znajomosci celéw i zadan lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiatego przekazu tresci
lekcji;

b) dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci z opanowaniem tresci;

c) odpoczynku podczas przerwy miedzylekcyjnej;
d) weekendéw i ferii szkolnych bez zadawanych prac .

§77

1. W przypadku tamania praw ucznia, uczen i jego rodzice mogg ztozy¢ skarge do dyrektora
szkoty, ktory zobowigzany jest w ciggu 7 dni jg rozpatrzy¢ i w formie pisemnej powiadomic
o swojej decyzji zainteresowane osoby.

2. W przypadku niezadawalajgcej decyzji, rozstrzygniecia skargi przez dyrektora, uczniowi i
jego rodzicom przystuguje prawo odwotania sie do Rzecznika Praw Ucznia lub Rzecznika
Praw Dziecka.

3. W przypadku wystgpienia sporu/ konfliktu miedzy uczniem i nauczycielem lub innym
pracownikiem szkoty, uczen i jego rodzice mogg wystgpi¢ o rozstrzygniecie sporu przez
dyrektora szkoty zgodnie z § 23 Statutu lub odpowiedni organ nadzorujgcy szkote, o ile
rozstrzygniecie dyrektora jest niezadowalajace.

§78
1. Uczniowie majg obowigzek:

1) przestrzegania postanowien statutu, zarzadzen dyrektora, uchwat rady pedagogicznej
i regulamindéw szkolnych;

2) wtasciwego zachowania sie podczas zajec lekcyjnych, w szczegdlnosci:
a) punktualne i systematyczne przychodzenie na wszystkie zajecia;
b) rozpoczynanie i konczenie zaje¢ w ustalonym porzadku;

c) dbanie o wspdlne dobro, fad i porzadek;
d) okazywanie szacunku nauczycielom i innym uczniom;

e) prowadzenie zeszytéw przedmiotowych w obowigzujgcy sposob;
f) umozliwianie sobie i innym uczniom petnego uczestnictwa w zajeciach;

3) codziennego noszenia obowigzkowego stroju szkolnego, ktéry stanowi czyste i
skromne ubranie, w stonowanych barwach;
4) chodzenia po Szkole w obuwiu zmiennym;

5) dbania o schludny i estetyczny wyglad; niedopuszczalne jest farbowanie wiosow,
stosowanie makijazu, malowanie paznokci oraz noszenie bizuterii;
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6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do innych ucznidw, nauczycieli
oraz pracownikow szkoty;

7) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

8) przestrzegania zasad bezpieczenstwa;

9) usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecnosci w szkole w okreslony nizej sposdb:

a) usprawiedliwienie ma forme pisemng, zawiera wskazanie przyczyny nieobecnosci i
jest podpisane przez rodzicow lub inne uprawnione osoby;

b) usprawiedliwienie sktada sie do wychowawcy klasy, nie pdzniej niz do 5 dni
roboczych po powrocie z nieobecnosci;

c) usprawiedliwienia nie spetniajgce warunkdéw o ktorych mowa w pkt. 9 lit. a,b,c, nie
bedg uwzgledniane;

d) wychowawca klasy ma prawo nie uznac usprawiedliwienia, ktérego tres¢ jest
sprzeczna ze stwierdzonym stanem faktycznym.

10) przestrzegania nizej okreslonych warunkéw korzystania z telefondw komorkowych i
innych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty:

a) obowigzuje catkowity zakaz uzywania urzadzen, o ktérych mowa w pkt. 10,
podczas pobytu w szkole — urzadzenia muszg by¢ wytaczone;

b) uzywanie urzgdzen nie moze naruszac zadnych przepisdw prawa o czym w
szczegoblnosci informujg wychowawcy;

c) o ewentualnym uzyciu ww. urzadzen kazdorazowo decyduje nauczyciel.
11) przestrzegania zasad zwalniania z zaje¢ edukacyjnych:

a) zwolnienie ma forme pisemng;

b) jest podpisane przez uprawniong osobe;

c) zwolnienie przekazuje sie wychowawcy klasy, a w przypadku jego nieobecnosci,
nauczycielowi prowadzgcemu zajecia, ktérych zwolnienie dotyczy; wzér zwolnienia
ucznia z zaje¢ edukacyjnych zamieszczony jest na stronie internetowej Szkoty;

12) dbania o mienie szkoty;

13) poszanowania symboli narodowych, miedzynarodowych i zwigzanych z tradycjg i
ceremoniatem szkoty;

14) okazywania szacunku obecnym oraz bytym nauczycielom i pracownikom szkoty;
15) dbania o miejsca pamieci narodowej powierzone opiece szkoty;

16) dbanie o zachowanie waloréw ekologicznych otoczenia szkoty i najblizszej okolicy.
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2. Podczas obchodow swigt panstwowych i szkolnych, tj. rozpoczecie i zakonczenie roku

szkolnego oraz innych sytuacjach okreslonych przez Dyrektora Szkoty uczen obowigzany

jest nosic stréj galowy, w sktad ktérego wchodzi: biata koszula lub bluzka,

czarne/granatowe spodnie lub spddnica.

§79

Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,

2) prace na rzecz Szkoty, innych uczniéw/spotecznosci Szkoty,

3) wzorowag postawe,

4) wybitne osiggniecia w nauce, sporcie, sztuce.

§ 80

1. Ustala sie nastepujace formy nagrod:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnosci uczniow;
pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;

pochwata ustna dyrektora w obecnosci uczniéw;
pochwata pisemna dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow;

dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;
list pochwalny do ucznia i jego rodzicow;

stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe;

nagrody specjalne fundowane przez Rade Rodzicow.

§81

1. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:
1) wychowawcy klasy,

2) zespotu wychowawczego,

3) Samorzadu Uczniowskiego,
4) Rady Rodzicéw,
z zastrzezeniem § 80 ust. 1 pkt. 1,2,8.

2. Nagrody w formie okreslonej w§ 80 ust. 1 pkt. 4,5,6 przyznaje dyrektor po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz komisji stypendialnej. Szczegdtowe kryteria
oraz tryb przyznawania stypendium okresla obowigzujgcy regulamin.
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. Nagrody specjalne fundowane przez Rade Rodzicéw przyznawane sg przez Rade Rodzicow
na wniosek Rady Pedagogiczne]. Zasady przyznawania tych nagréd okresla regulamin
Rady Rodzicow.

. Uczen i jego rodzice mogg wnies$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do dyrektora szkoty
w formie pisemnej, zawierajacej uzasadnienie, w terminie 7 dni od dnia poinformowania
0 przyznanej nagrodzie.

. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie do 7 dni od dnia ztozenia pisma i informuje,
w formie pisemnej rodzicdw ucznia o zajetym stanowisku.

. W przypadku niezadowalajgcej decyzji dyrektora szkoty uczniowi i jego rodzicom
przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota.

§ 82

. Wobec uczniéw tamigcych przepisy szkolne, w tym szczegdlnie postanowienia statutu
szkoty stosuje sie kary, ktore nie mogg naruszaé ich nietykalno$ci i godnosci osobistej.

. Nauczyciel moze stosowa¢ wobec ucznia jedynie kary wymienione w § 83.

§83

. Ustala sie nastepujgce rodzaje kar i oddziatywan wychowawczych:
1) stowne zwrdcenie uwagi uczniowi przez nauczyciela:

a) w rozmowie indywidualnej z uczniem poza klasg;
b) na forum klasy;
2) wpis uwagi do klasowego zeszytu uwag lub dzienniczka (zeszytu) ucznia;

3) pisemne lub stowne zawiadomienie rodzicdw ucznia przez nauczyciela;
4) bezposrednia rozmowa nauczyciela z rodzicami (i uczniem);

5) bezposredni nadzoér pedagoga (psychologa) szkolnego i wychowawcy w uzgodnionej z
rodzicami formie;

6) rozmowa nauczyciela z uczniem z udziatem dyrektora lub wicedyrektora szkoty;
7) rozmowa nauczyciela z rodzicami z udziatem dyrektora szkoty (i ucznia);

8) w przypadku dtugotrwatego lub zagrazajacego bezpieczeristwu uczniéw lub
pracownikéw szkoty braku oczekiwanych efektéow pracy wychowawczej, szkota

zawiadamia instytucje (sad, prokuratura);

9) przedstawienie problemu na zebraniu rady pedagogicznej, ktéra podejmuje
postanowienie o zastosowaniu kary:
a) przeniesieniu ucznia do innej klasy (okresowym lub statym),

b) wystgpieniu do todzkiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
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2. Mozliwe kary dodatkowe, udzielane fgcznie z karami ujetymi w ust. 1 to:

1) w uzgodnieniu z rodzicami ucznia — wykonanie dodatkowych czynnosci na rzecz szkoty i
srodowiska;

2) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych, o ile nie uniemozliwi to realizacji
podstaw programowych;

3) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;
4) odwotanie od petnienia funkcji spotecznych na terenie szkoty.
3. Nauczyciel o kazdej wymierzonej karze powiadamia rodzicéw ucznia.

4. Decyzje o orzeczeniu kary podejmuje dyrektor szkoty i przekazuje jg uczniowi oraz jego
rodzicom najpdzniej w ciggu 7 dni od zebrania Rady Pedagogiczne;j.

5. Na wniosek Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty moze wystgpi¢ z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty do tédzkiego Kuratora Oswiaty za popetnienie
czynow karalnych lub chuliganiskich zachowan w przypadkach:

1) jesli zastosowane wczesniej kary nie spowodowaty poprawy w postawie ucznia;

2) jesli istnieje przekonanie, ze zmiana srodowiska szkolnego wptynie korzystnie na
poprawe jego zachowania.

6. W wyjatkowych sytuacjach zastosowanie kary wobec ucznia moze nastgpic tgcznie lub/i z
pominieciem wymienionej w ust. 1 gradacji. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor po
zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych ucznia.

§84
1. Uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od kazdej kary.

2. W przypadku kar, o ktédrych mowa w § 83 ust. 1 pkt. 1-7 uczerh ma prawo odwotania sie do
wychowawcy.

1) wychowawca zobowigzany jest do rozpoznania sprawy w ciggu 3 dni;

2) jesli uczen nie jest usatysfakcjonowany dziataniami wychowawcy ma prawo odwotac
sie do pedagoga szkolnego;

3) uczniowi przystuguje prawo odwotania w ciggu 3 dni od niesatysfakcjonujgcego
dziatania wychowawcy i pedagoga szkolnego do dyrektora Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty zobowigzany jest do rozpoznania odwotfania i podjecia decyzji w ciggu 3
dni.

4. Istnieje mozliwos¢ odwotania sie od kary, o ktérej mowa w § 83 ust. 1 pkt. 8-9 do
dyrektora Szkoty w formie ustnej lub pisemnej w ciggu 5 dni od zastosowania kary.
Dyrektor zobowigzany jest do rozpatrzenia odwotania w ciggu 7 dni w formie pisemne;.

5. W przypadku nie zadowalajgcej decyzji dyrektora Szkoty, uczniowi i jego rodzicom
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przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkofta.

§85

. Na zajecia lekcyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpdzniej réwno z dzwonkiem
oznajmujgcym poczatek zajec. Uczniowie czekajg na zajecia przed salg lekcyjng lub w
miejscu do tego wyznaczonym. W oczekiwaniu na nauczyciela zachowujg sie w sposéb
spokojny i zdyscyplinowany.

. Uczen przychodzi na lekcje przygotowany, tj.:
1) posiada niezbedne, okreslone przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce
dydaktyczne;
2) powtdrzyt materiat poprzednich zajeé z danego przedmiotu, opanowat omawiany

materiat, wykonat prace domowg zadang przez nauczyciela.

. W razie niedopetnienia obowigzkow okreslonych w ust. 2 uczen zgtasza nieprzygotowanie
nauczycielowi bezposrednio przed lekcjg, podaje réwniez przyczyne nieprzygotowania.
. Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych i zgodnie wspdtpracowac

w ich realizacji z innymi uczniami.

. Obowigzkiem ucznia jest systematyczny udziat w sprawdzianach we wczesniej ustalonych
terminach; pojedyncza nieobecnos$¢é na sprawdzianie moze wynikaé jedynie z choroby
ucznia lub innych szczegdlnie waznych powoddw i powinna byc¢ usprawiedliwiona przez
rodzicow.

. Zachowanie ucznia podczas zajec¢ szkolnych powinno cechowac sie dbatoscig o kulture
jezyka. Wypowiadanie wiasnych pogladdéw i stuchanie wypowiedzi innych odbywac sie
winno z nalezytg kulturg i szacunkiem.

. Uczen ma obowigzek nosi¢ systematycznie dzienniczek/komunikator ucznia oraz rzetelnie
i terminowo przekazywad wszelkie informacje kierowane przez szkote do rodzicéw.

. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez rodzica, dotyczgce funkcjonowania
ucznia w szkole powinny mie¢ forme pisemng, najlepiej w dzienniczku ucznia.

. Podjecie informacji zaréwno rodzic, jak i nauczyciel potwierdza wtasnorecznym podpisem,
okreslajac rowniez date zapoznania sie z jej trescia.

ROZDZIAL IX: RODZICE UCZNIOW

§ 86
1. Rodzice ucznidéw majg prawo do:

1) wystepowania do organdow Szkoty, zgodnie z kompetencjami tych organéw w kazdej
sprawie dotyczgcej dziecka;

2) zapoznania sie ze Statutem Szkoty i dokumentami programowymi Szkoty;
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3) uzyskiwania biezgcej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz jego
ocenach;

4) uzyskiwania informacji o prawach Dziecka i wtasnych w danej sytuacji szkolnej;
5) uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka;

6) uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

Rodzice biorg udziat w procesie wychowawczym Szkoty w szczegdlnosci poprzez:
1) opiniowanie programow wychowawczych klas;

2) udziat w zebraniach rodzicéw i spotkaniach indywidualnych;

3) wspotdziatanie z wychowawcg i innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego
procesu dydaktycznego i wychowawczego;

4) wyrazanie opinii o pracy Szkoty oraz czynny wptyw na jej funkcjonowanie, w
szczegoblnosci przez uczestnictwo w pracach Rady Rodzicow, o ktérej mowa w § 18.

§ 87

. Rodzice ponoszg odpowiedzialno$¢ za wychowanie i rozwdj swojego dziecka, realizowany

zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne i usprawiedliwiania
jego nieobecnosci w sposdb okreslony w Statucie Szkoty;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkolnych.

. Rodzice sg obowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o istotnych

faktach mogacych mieé wptyw na proces dydaktyczno-wychowawczy oraz aktualnym
stanie zdrowia dziecka.

. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkow rodzicielskich, stosowania przemocy

wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych ujawnionych naruszen
praw dziecka, Szkota musi zwrocic sie do organéw wtadzy publicznej o ochrone dziecka,

zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 88
Organy Szkoty podejmujg dziatania w celu aktywnego witgczania rodzicéw w dziatalnos$é
na rzecz i dla dobra Szkoty.
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Rodzice zastuzenie w pracy na rzecz i dla dobra ucznidow, klasy i Szkoty sg nagradzania
listami gratulacyjnymi.

ROZDZIAL X: POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 89
Szkota posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru.

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie. W tej samej
gablocie znajdujg sie insygnia pocztu sztandarowego.

Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun pocztu wyznaczony przez
dyrektora sposrod nauczycieli szkoty. Jego zadaniem jest dbato$¢ o wiasciwa celebracje
sztandaru i zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie szkoty i poza jej
murami.

Poczet sztandarowy oraz skfad rezerwowy wytypowany zostaje z uczniow
wyrozniajacych sie w nauce, a takze o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu w
nastepujacym sktadzie: chorazy i asysta.

1) Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sg przedstawione przez wychowawcéw
klas oraz samorzad szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig
zatwierdzone.

2) Kadencja pocztu trwa jeden rok szkolny.

3) Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa sie podczas uroczystosci zakornczenia roku
szkolnego z udziatem klas dsmych.

4) Chorazy i przyboczne powinni by¢ ubrani odswietnie; uczeri/chorazy — ciemne
spodnie, biata koszula z dtugim rekawem, czarne buty; uczennice/przyboczne — biate
bluzki z dtugim rekawem, ciemne spddnice jednakowe] dtugosci, rajstopy w kolorze
cielistym i czarne buty.

5) Insygnia pocztu sztandarowego stanowig biato — czerwone szarfy przewieszone przez
prawe ramie, zwrdocone kolorem biatym w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze,
biate rekawiczki.

Za niewtasciwe realizowanie obowigzkow pocztowego, a w szczegdlnosci brak

nalezytego szacunku dla sztandaru i nieprzestrzeganie ceremoniatu, a takze inne

uchybienia regulaminu szkolnego, uczen moze by¢ odwotany z funkcji na wniosek
opiekuna sztandaru lub innego uprawnionego organu szkoty po zatwierdzeniu wniosku
przez Rade Pedagogiczng. W takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego. Od
decyzji przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.

Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty: uroczyste rozpoczecie roku

szkolnego, $lubowanie klas pierwszych, uroczystosci rocznicowe: Swieto Niepodlegtosci i

Konstytucji 3 Maja, Swieto Patrona Szkoty, uroczyste zakoriczenie roku szkolnego.
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Sztandar jest wprowadzony na poczgtku uroczystosci i opuszcza miejsce uroczystosci
przed czescig artystyczna.

Poczet sztandarowy petni funkcje reprezentacyjng. Wraz z opiekunem i Dyrektorem
Szkoty moze brac udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez
administracje samorzadowg i panstwowag oraz w uroczystosciach religijnych: mszy
Swietej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.

10. Postawy sztandaru i pocztu sztandarowego:

1) postawa zasadnicza — na bacznos$¢, chorazy trzyma przed sobg sztandar w pozycji
pionowej, sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokosci
czubka buta; drzewce przytrzymywane prawg reka na wysokosci pasa; lewa reka jak w
postawie zasadniczej, jest to réwniez postawa przyjmowana przez przyboczne w czasie
salutowania i prezentowania sztandaru oraz w trakcie marszu;

2) postawa ,,spocznij” — sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie
»zasadniczej”; chorazy i przyboczne w postawie ,,spocznij”;

3) prezentuj — chorazy unosi sztandar pionowo do goéry, ta postawa przyjmowana jest tuz
przed wprowadzeniem, wyprowadzeniem i wystgpieniem pocztu sztandarowego;

4) salutowanie sztandarem — chorgzy trzyma sztandar przed sobg pod kagtem okoto 45 °,
sztandar znajduje sie w tej postawie w momencie przekazania sztandaru, slubowania,
sktadania przyrzeczen, odczytywania apelu polegtych, czy salwy honorowej;

5) po komendzie: ,,Na ramie” — chorgzy prawg reka (pomagajac sobie lewg) ktadzie
drzewce na prawe ramie i trzyma je pod katem 45° w stosunku do ramienia; prawa
reka wyciggnieta wzdtuz drzewca; ptat sztandaru musi by¢ oddalony od barku na
szeroko$¢ okoto 30 cm;

6) salutowanie sztandarem w marszu — z potozenia ,na ramie” w taki sam sposéb jak przy
salutowaniu w miejscu;

7) komendy: ,na prawo patrz” — pochyla sztandar ,bacznos¢” — bierze sztandar na ramie.

11. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub

12.

13.

14.

ogfoszono zatobe narodowg, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

Na sztandarze wstgzke kiru przywiesza sie w miejscu jego zamocowania na drzewcu od
lewej gornej strony do prawej; wstega czarnej materii zaczynajgca sie w lewym gérnym
rogu, a koiczagca w potowie dolnej czerwonej materii flagi, czyli na dtugosci trzech
czwartych ptachty sztandaru.

Podczas dtuzszych przemarszéw dopuszcza sie mozliwos¢ trzymania sztandaru na
ramieniu; jednak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢
go do przodu.

W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
gtosnego podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstajg. Poczet
przechodzi przez kosciot, trzymajac sztandar pod kagtem 45° do przodu i staje po lewej
lub po prawej stronie, bokiem do ottarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszgc sztandar
do pionu.
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§ 90
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§91

Statut jest powszechnie dostepny na stronie internetowej Szkoty i w formie wydruku w
Bibliotece szkolnej.

§92
Sprawy nieuregulowane w niniejszym Statucie sg rozstrzygane zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, w zakresie tych spraw.

§93

1. Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie okreslonym dla jego uchwalenia, z tym ze:
1) dyrektor po nowelizacji Statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony Statutu;

2) w przypadku bardzo licznych zmian lub zmian, ktdre naruszatyby spdjnos¢ Statutu
albo w przypadku, gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie
projekt nowego Statutu.

2. Zmiany do Statutu wnosi:

1) na swadj wniosek Rada Pedagogiczna lub inne organy Szkoty w zakresie wtasnych
kompetencji.

2) dyrektor w przypadku zmiany przepiséw - podstaw prawnych, na ktérych opieraja
sie jego normy.
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